&

Citta di Calatafimi Segesta

Libero consorzio comunale di Trapani

Settore II “Servizi Finanziari e Tributari”

Piazza Avv. F. Cangemi,1

Mail: ragioneria@comunecalatafimisegesta.gov.it

Pec: ragioneria@pec.comunecalatafimisegesta.gov.it
TEL. 0924/950505

TABELLA - B FABBISOGNO DI PERSONALE TRIENNIO 2019 - 2021 E PIANO
OCCUPAZIONALE

2019

RESIDUI ASSUNZIONALI DISPONIBILI

PROCEDURE CONCORSUALI

STABILIZZAZIONI E PROGRESSIONI
VERTICALI INTERNE

RESIDUI ANNI PRECEDENTI € 7.262,95

€1.134.012,36 - UTILIZZO
STABILIZZAZIONI 2018 € 1.123.806,78 +
ASSUNZIONE CATEGORIA PROTETTA €
13.616,60 - 13.616,60 MANCATA
ASSUNZIONE CATEGORIA B ESEC.

AMMINISTRATIVO
CESSAZIONI 2018 € 82.531,54 € 82.531,54
TOTALE DISPONIBILE € 89.794,49 PROC. € 119.970,32

CONCORSUALI




PIANO OCCUPAZIONALE PER L’ANNO 2019

N. Prot.‘llo Cat. Spesa Modalita di Anno Decorrenza
professionale copertura
ISTRUTTORI
4 |  AMMINISRATIVY C Stibilizasione 2019 MARZO
CONTABILI / TECNICI
MOBILITA’
1 AGENTE DI PM C €32.525.95 G 2019 MARZO
1 | ESECUTORE TECNICO | B Stabilizzazione 2019 MARZO
FUNZIONARIO
1 | AMMINISTRATIVO | D 10.671,73 TRASFORMAZIONE | o519 MARZO
CONTABILE
INTEGRAZIONE MJI;I(I;I(?IO
1 AUTISTA B ORARIA CARICO | 2019
A DA OTTOBRE
A DICEMBRE
pr— e
4 | AMMINISTRATIVO/ | C O T E | 2019 MARZO
AMM. CONTABILE o
INTEGRAZIONE
4 | ESECUTORE AMM. B FONDI PON 2019 MARZO
INCLUSIONE SIA
MANOVALI/
1 ADDETTO SERYV. B €13.616,60 SCORRIMENTO | 2019 | DICEMBRE
IDRICO 24 H

SOMME OCCORRENTI

Procedure Concorsuali

€ 56.814,28

RESIDUO € 32.980,21




CESSAZIONI PREVISTE ANNO 2019

CAPACITA’ ASSUNZIONALE AGGIUNTIVA ANNO 2020

CATEGORIA NOME E COGNOME IMPORTO

1C CRAPAROTTA Q.100 30.197,08

1C LAUDICINA Q 100 30.197,08

1C MAIORANA Q 100 30.197,08

1C CATALDO ANT. 30.197,08

1C PAMPALONE 30.197,08

1A SCARPINATI Q 100 26791,53

1A VULTAGGIO Q 100 26.791,53

1A GALLINO ANT. 26.791,53
Totale € 231.359,99

RESIDUI ASSUNZIONALI DISPONIBILI PER L’ ANNO 2020

PROCEDURE CONCORSUALI STABILIZZAZIONI E PROGRESSIONI
VERTICALI
€ 115.680,00 € 115.680,00

RESIDUI DISPONIBILI ANNI PRECEDENTI

PROCEDURE CONCORSUALI STABILIZZAZIONI E PROGRESSIONI
VERTICALI
€ 32.980,21 € 22.583,56

TOTALE RESIDUI ASSUNZIONALI DISPONIBILI ANNO 2020

PROCEDURE CONCORSUALI STABILIZZAZIONI E PROGRESSIONI
VERTICALI
€ 148.660,21 € 138.263,56

D1i cui 30.197,08 riservata per 1 AGENTE DI
pm




PIANO OCCUPAZIONALE PER L’ANNO 2020

Proi.ilo Cat. Spesa Modalia &1 Anno Decorrenza
professionale copertura
ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO C STABILIZZAZIONI | 2020 GENNAIO
AGENTE DI PM C € 60.394,16 CONCORSO 2020 GIUGNO
ISTRUTTORE MOBILITA’
TECNICO C €30.197,08 CONCORSO 2020 GIUGNO
ASSISTENTE SOCIALE MOBILITA’
18H D €17.636,31 CONCORSO 2020 GIUGNO
ADDETTO PULIZIE MOBILITA’
18 ORE A € 39.880,08 CONCORSO 2020 OTTOBRE
SOMME OCCORRENTI

Procedure Concorsuali

€ 148.107,63

RESIDUO € 552,58 PER 2021

CESSAZIONI PREVISTE ANNO 2020

CAPACITA’ ASSUNZIONALE AGGIUNTIVA ANNO 2021

CATEGORIA NOME E COGNOME IMPORTO
1C PAPA O 100 30.197,08
1A CATALANO ANT. 26.791,53

TOTALE RESIDUI ASSUNZIONALI DISPONIBILI ANNO 2021

PROCEDURE CONCORSUALI STABILIZZAZIONI E PROGRESSIONI
VERTICALI
RESIDUO 2020 € 552,58 RESIDUO 2020 € 12.608,32

TOTALE DISPONIBILE 2021 € 29.046,89 TOTALE DISPONIBILE 2021 € € 41.102,63

CESSAZIONI PREVISTE 2020 € 28.494,31 CESSAZIONI PREVISTE 2020 € 28.494,31




PIANO OCCUPAZIONALE PER L’ANNO 2021

N. PI‘Oi:ilO Cat. Spesa Modaliti di Anno Decorrenza
professionale copertura
ADDETTO PULIZIE MOBILITA’
2 18 H A 26.586,72 CONCORSO 2021 GIUGNO

NESSUNA CESSAZIONE PREVISTA ANNO 2021

TOTALE RESIDUI ASSUNZIONALI DISPONIBILI ANNO 2022

PROCEDURE CONCORSUALI STABILIZZAZIONI E PROGRESSIONI
VERTICALI
RESIDUO 2021 € 2.460,17 RESIDUO 2021 € 41.102,63
CESSAZIONI PREVISTE 2021 €0 CESSAZIONI PREVISTE 2020 € 0
TOTALE DISPONIBILE 2022 € 2.460,17 TOTALE DISPONIBILE 2021 € € 41.102,63

PROCEDURE CONCORSUALI IN CORSO E RELATIVE FONTI DI FINANZIAMENTO CON
“ASSORBIMENTO” RESIDUI ASSUNZIONALI DELL’ENTE

PIANO TRIENNALE Gurs E DETERMINA PROFILO
AVVIO
2017-2019 DGM 116 18-08-17 | 15 29/12/2017 DET. 194 DEL 1 OPERAI CAT. B
28/12/2017
2018/2020 119 del 12-06-2018 | 12 del 31/08/2018 DET. 111 1 AGENTE DI PM
DEL 28/08/2018
2018/2020 DGM 119 DEL | 16 DEL 02/11/2018 DET. DIR. | 22 ISTRUTTORI AMM.
12/06/2018 149 DEL 26/10/2018 “STABILIZZAZIONI”

PROCEDURE IN CORSO MEDIANTE MOBILITA’ EX ART. 30 D.LGS 165/2001 SENZA
“ASSORBIMENTO” RESIDUI ASSUNZIONALI DELL’ENTE

PIANO TRIENNALE Gurs AVVIO E PROFILO
DETERMINA
2018/2020 DGM 119 DEL | 16 DEL 02/11/2018 DET. DIR. 1 FUNZIONARIO
12/06/2018 150 DEL 30/10/2018 AMMINISTRATIVO
CONTABILE CAT. D
2018/2020 119 del 12-06-2018 | 12 del 31/08/2018 DET. 111 2 AGENTi DI PM
DEL 28/08/2018

Il Responsabile del Servizio Personale
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