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Citta di Calatafimi Segesta
Libero consorzio comunale di Trapani
Settore II “Servizi Finanziari, Tributari e del Personale”
Piazza Avv. F. Cangemi,1

Mail: ragioneria@comune.calatafimisegesta.tp.it

Pec: ragioneria@pec.comunec.calatafimisegesta.tp.it

TEL. 0924/950505

TABELLA D
FABBISOGNO DI PERSONALE TRIENNIO 2021 - 2023
E PIANO OCCUPAZIONALE

2021

PIANO OCCUPAZIONALE PER L’ANNO 2021

Proi.‘ilo Cat. Spesa Modalita di Anno Decorrenza
professionale copertura
23.980,09 SCORRIMENTO-
ASSISTENTE SOCIALE | D CONCORSO 2021 GIUGNO
18.482.72 CATEGORIA
OPERAIO GENERICO | A ROTETTA 2021 GIUGNO
ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO C SINAENLIVZZZIONS | o0y LUGLIO
36.732,35 ASU
H12
OPERAIO GENERICO | A SOLIAT STABILLZSZUAZIONE 2021 LUGLIO
ISTRUTTORE ORARIA FONDI
AMMINISTRATIVO/ C €26.004.65 O TNl | 2021 | APRILE 2021
AMM. CONTABILE SIA
INTEGRAZIONE
ESECUTORE AMM. B €19.081,68 FONDI PON 2021 | APRILE 2021
INCLUSIONE SIA




SOMME FINANZIATE DA PON INCLUSIONE

€ 45.086,33

SOMME OCCORRENTI STABILIZZAZIONE ASU DA FINANZIAMENTO REGIONALE

DDL ART. 46 L.R. IN INVARIANZA DI SPESA AI SENSI DELL’ART.57 COMMA 3 septies
D.L. 104/2020 CONVERTITO IN LEGGE 126/2020

€ 36.945,45

CESSAZIONI ACCERTATE ANNO 2020

CATEGORIA NOME E COGNOME IMPORTO
E CR********** 22.039’41
1C LA***xktax 22.039,41
1C PA***xx 22.039,41
1C SCA****x*s 22.039,41
& CA********** 18.482’72
Totale € 106.640,36

CESSAZIONI PREVISTE 2021

CATEGORIA NOME E COGNOME IMPORTO
g FI********** 22.039 41
A GA************ 18.482,72
Totale risparmi spesa 40.522,13




PIANO OCCUPAZIONALE PER L’ANNO 2021

Profilo X di
N. Cat. Spesa Modalita di Anno | Decorrenza
professionale copertura
ISTRUTTORE * STABILIZZAZIONE
3 AMM. C1 22.039,41 ASU 2021 LUGLIO
ISTR. AMM. . STABILIZZAZIONE
2 CONTABILE C1 € 14.962.94 ASU 2021 LUGLIO
STABILIZZAZIONE
6 OPERATORE Al € 36.965,45* 2021 LUGLIO
GENERICO ASU
SCORRIMENTO
ASSISTENTE € 23.980,09 CONCORSO
1 SOCIALE D o 2021 | GIUGNO
PIANO ZONA
ASSUNZIONE EX
OPERAIO € 18.482,62 LISTE DI
1 GENERICO Al ek COLLOCAMENTO 2021 GIUGNO
L. 68/99
€ 110.269,60

* stabilizzazione personale ASU_in invarianza di spesa art. 57 comma 3 septies D.L. 104/2020
CONVERTITO IN LEGGE 126/2020

* * invarianza di spesa potenziamento del sistema servizi sociali territoriali ( Legge 178/2020
commi 797/804)

*** CATEGORIA PROTETTA L.68/99 ASSUNZIONE OBBLIGATORIA




ANDAMENTO DINAMICO RISPARMI DI SPESA

ANNO IMPORTO IMPORTO IMPORTO RISPARMI
ASSUNZIONI ASSUNZIONI CESSAZIONI
A CARICO CON ONERI A
ENTE CARICO DI
TERZI L.
126/2020 E
OBBLIGATORIE
2020 71.940,27 106.640,36 34.700,09
2021 0 110.269,60 40.522,13 40.522,13
CESSAZIONI PREVISTE ANNO 2022
CAPACITA’ ASSUNZIONALE AGGIUNTIVA ANNO 2021
CATEGORIA NOME E COGNOME IMPORTO
D BON***#*%x 27.572,85
C DI *#rresex 22.039,41
C ML ###3% 22.039,41
TOTALE 71.651,67
TOTALE RIDUZIONE SPESA PREVISTA € € 71.651,67




PIANO OCCUPAZIONALE PER L’ANNO 2022

Pl‘Of:ilO Cat. Spesa Modalita di Anno Decorrenza
professionale copertura
NESSUNA ASSUNZIONE
ANDAMENTO DINAMICO RISPARMI DI SPESA
ANNO IMPORTO IMPORTO IMPORTO RISPARMI
ASSUNZIONI ASSUNZIONI
CESSAZIONI
A CARICO ENTE CON ONERI A
CARICO DI
TERZI L.
126/2020 E
OBBLIGATORIE
2020 71.940,27 106.640,36 34.700,09
2021 0 110.269,60 40.522,13 40.522,13
2022 0 0 71.651,67 71.651,67




PIANO OCCUPAZIONALE PER L’ANNO 2023

Profilo Modalita di
N. Cat. Spesa Koecaradl Anno | Decorrenza
professionale copertura
NESSUNA ASSUNZIONE
CESSAZIONI PREVISTE ANNO 2023
CATEGORIA NOME E COGNOME IMPORTO
B3 GAF**** 20.652,45
TOTALE 20.652,45
ANDAMENTO DINAMICO RISPARMI DI SPESA
ANNO IMPORTO IMPORTO IMPORTO RISPARMI
ASSUNZIONI ASSUNZIONI
CESSAZIONI
A CARICO ENTE CON ONERI A
CARICO DI
TERZI L.
126/2020 E
OBBLIGATORIE

2020 71.940,27 106.640,36 34.700,09

2021 0 110.269,60 40.522,13 40.522,13

2022 0 0 71.651,67 71.651,67

2023 0 0 20.652,47 20.652,45

TOTALE

RISPARMI 167.526,34

FINO AL 2023 —
RISPETTO 2020
ATTIVAZIONE




PROCEDURE CONCORSUALI IN CORSO E RELATIVE FONTI DI INANZIAMENTO CON
“ASSORBIMENTO” RESIDUI ASSUNZIONALI DELL’ENTE ANTE DPCM

PIANO TRIENNALE

Gurs E DETERMINA
AVVIO

PROFILO

2018/2020 119 del 12-06-2018

12 del 31/08/2018 DET. 111

1 AGENTI DI PM

DEL 28/08/2018 CONCORSO
2019/2021 176 DEL 29/10/2019 Nota 34 bis d.1gs 165/2001 1 funzionario amministrativo
prot. 5802 Contabile
2019/2021 176 del 29/10/2019 Nota 34 bis d.lgs 165/2001 2 agenti di PL
prot. 5802 GRADUATORIE
/CONCORSO
2019/2021 176 del 29/10/2019 Nota 34 bis d.1gs 165/2001 2 operario generico
prot. 5802 MOBILITA’
SCORRIMENTO/CONCORSO
202072022 145 02/12/2020 Gurs 1 del 29/01/2021 Funzionario polizia locale
2020/2022 145 02/12/2020 Gurs 1 del 29/01/2021 Funzionario tecnico
202072022 145 02/12/2020 Art. 34 bis 165/2020 Progressione verticale

funzionario tecnico

Il Responsabile del Servizio Personale

Rag. Caterina D’angelo

Il responsabile del Settore

Dott. Pietroantonio BEVILACQUA




