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ClTTA’ DI CALATAFIMI SEGESTA

Libero Consorzio Comunale di Trapani

NUCLEO DI VALUTAZIONE

A tutti i Responsabili di Settore
Al sig. Sindaco
E alla Giunta

Calatafimi Segesta, 21.07.2020

Oggetto: Nota unica a seguito della rilevazione dati ai fini dell’attestazione circa

Passolvimento degli obblighi di pubblicazione ex D. Lgs. 33/2013, di cui alla Delibera ANAC
213/2020.-

A seguito dell’attivita espletata da codesto Nucleo, in ossequio a quanto previsto dal’ANAC con
delibera n. 213/2020 e relativi aliegati, si ¢ provveduto a completare lattestazione, avvalendosi dei
supporto del RPTC, esaminando la documentazione e i dati presenti sul sito del’ Amministrazione
Comunale alla Sezione Amministrazione Trasparente.

Nel corso della rilevazione sono emerse le seguenti criticita che avranno rilievo ai fini della
valutazione della Performance dell’esercizio in cotso.

Con riferimento agli adempiment di pubblicazione dei dati ex art. 15 D. Lgs. 33/2013, non sono stati
pubblicati gli incarichi legali, in quanto ad oggi sono stati inquadrati come “affidamenti di servizi”, pur
dovendo precisare che in base alle indicazioni del’ANAC, il singolo incarico si inquadra tra quelli
denominati di consulenza.

Tra laltro, 1 dati degli incarichi ad oggi conferiti come prestazioni di servizi non tisultano pubblicati in
nessuna sezione del sito Amministrazione Trasparente.

Con riferimento ai dati presenti, invece, si rileva la non tempestivita della pubblicazione degli stessi, nel
senso che non essendo presente la data di inserimento dei dati non ¢ dato evincere se la pubblicazione
sia stata tempestiva o meno.-

A tal fine il Responsabile provveda tempestivamente alla pubblicazione di un prospetto degli
incarichi gia conferiti contenente tutti i dati rilevanti, provvedendo per il futuro al caricamento

dei dati nella Sezione Amministrazione Trasparente nella sezione Consulenti e Collaboratori e
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allinserimento della data in cui vengono pubblicati i suddetti dati.
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Si ribadisce, pertanto, la necessita di apportare modifiche alla Sezione in modo tale da evincere
la data di inserimento dei dati e/o la loro eventuale modifica, almeno nella sezione
INTRANET. -

Da ultimo, con riferimento alla sezione Consulenti e collaboratori, manca Pinserimento
dell’Organo di Revisione.

Con riguardo alla sezione “Attivita e Procedimenti”, sottosezione Tipologie di Procedimento, con
particolare riferimento al Terzo e Quinto settore, sebbene i dati richiesti dalla normativa sono
pubblicati, gli stessi non risultano di facile e pronta accessibilita preso atto che i dati in esame si
estraggono dal documento allegato alla voce Elenco dei procedimenti amministrativi.-

St allega, per facilitarne la consultazione, la griglia di rilevazione, invitando ciascun Capo Settore a
provvedere alla pubblicazione dei dati assentd e/o comunque integrare quelli presenti seguendo le
indicazioni normative.

Con riferimento, invece, alle Sezioni non oggetto di attestazione da parte del Nucleo, ma
oggetto di obbligatorio aggiornamento secondo le prescrizioni normative nonché elemento di
valutazione della Performance anno 2020 si rappresenta quanto segue:

- alla voce: “Disposizioni generali”, si invita il Responsabile a creare un’apposita sottosezione
denominata “Regolamenti”;

- alla voce: “Organizzazione — articolazione degli uffici” predisporre e pubblicare un prospetto
unico per accorpare tutti i dati relativi con i link di rimando ad ogni singolo ufficio;

- alla voce “titolari di incarichi politici” st invita il Responsabile a caricare i dati richiesti dalla
normativa;

- alla sezione “Personale”, sottosezione “contrattazione integrativa”, preso atto dell’assenza di
tutti 1 dati, la cui pubblicazione & obbligatoria secondo quanto disposto dal D. Lgs 33/2013, si
invita il Responsabile a caricare i dati;

- alla sezione “Performance”, sottosezione “dati relativi a premi” preso atto dell’assenza di tutt i
dati, la cui pubblicazione & obbligatoria secondo quanto disposto dal D. Lgs 33/2013, si invita il
Responsabile a caricare i dati;

- alla voce “Interventi straordinari e di emergenza”, preso atto dell’assenza di dati, si invita a
pubblicare quanto richiesto dalla normativa (art. 42 D. Lgs. 33/2013).

Da ultimo, ai dipendenti addetti all’'Ufficio di supporto al Segretario, si dispone I'aggiornamento dei
dad relativi alla sezione “Accesso civico” con la pubblicazione del Registro e ’elenco dei Responsabili.
Infine si invitano i Responsabili, ciascuno per il settore di loro competenza, a curare I'aggiornamento

costante del sito Amministrazione Trasparente nel tispetto delle previsioni normative contenute nel D.

Lgs 33/2013. . \
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