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CITTA' DI CALATAFIMI SEGESTA

Libero Consorzio Comunale di Trapani
Ufficio del Sindaco

Determinazione Sindacale n. 4 del 13 gennaio 2017

Oggetto: Conferimento di P.O. e contestuale attribuzione dell’incarico di Responsabile del Settore IV
Polizia Municipale al dott. Giorgio Collura;

IL SINDACO

Premesso che, con Deliberazione di G.M. n.124/2002 ¢ stato approvato il Regolamento di
organizzazione degli Uffici e dei Servizi dell’Ente;

Richiamata la Determinazione del Responsabile del 1 Settore n. 542 del 30/12/2016, con la quale
I’Ente ha proceduto, ai fini giuridici dal 30/12/2017, all’acquisizione del contratto di lavoro a tempo
pieno ed indeterminato, dal Comune di Castellammare del Golfo (Tp), del dott. Giorgio Collura, nato a
Trapani I’11/04/1965, Cat. D3, risultato vincitore della procedura di mobilita esterna, ex art. 30 D. Lgs.
n. 165/2001, per la copertura di n. 01 posto di Comandante Vigili Urbani — Cat. di accesso D3,
riservata al personale in servizio a tempo pieno ed indeterminato presso i Corpi ed i1 Servizi di Polizia
Provinciale dei Liberi Consorzi Comunali, delle Citta Metropolitane e di Polizia Locale di altri enti del
comparto Regioni-Enti Locali;

Vista la Deliberazione n. 02 del 10/01/2017, esecutiva, con la quale il Commissario ad acta, nominato
con D.A. n. 101/8.3/2016 del 16/06/2016, ha definitivamente approvato il bilancio di previsione
2016/2018 ed i suoi allegati;

Richiamata, altresi, la Determinazione del Responsabile del I Settore n. 01 del 13/01/2017, con la
quale I’Ente ha fissato la decorrenza del rapporto di lavoro in esame, ai soli fini economici, a far data
dal 16/01/2017;

Visto l'art. 13, comma I, della Legge Regionale 26 agosto 1992, n.7, come integrato dall’art. 41, comma
1, della L.R. 01/0911993, n.26 che, fra I'altro, attribuisce al Sindaco la competenza nella nomina dei
Responsabili degli Uffici e dei Servizi e nell'attribuzione e definizione degli incarichi dirigenziali e
quelli di collaborazione esterna, secondo le modalita ed i criteri dell’art. 51 della Legge 8.6.90, n.142 e
successive modifiche, come recepito dall'art.1, comma 1, lettera h) della L.R. 11/12/1991, n. 48, nonché
dello Statuto e dei Regolamenti afferenti il Comune...omissis.....;

Atteso che, ai sensi dell’art. 46 del Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi, il
Sindaco procede alla nomina dei funzionari cui conferire la titolarita di posizione organizzativa, ex artt.
8 e 9 del vigente CCNL Regioni-Enti Locali;

Atteso che si manifesta la necessita di individuare il Responsabile del Settore Polizia Municipale, al
fine di dirigere, coordinare e sovrintendere al complesso dei compiti e delle funzioni attribuiti alla
struttura dalle vigenti normative Statali e Regionali;

Ritenuto di poter conferire I'incarico di Responsabile del IV Settore Polizia Municipale al Dott.
Giorgio Collura, in quanto munito dei necessari requisiti di legge, di idonei titoli culturali e
dell’esperienza professionale maturata in posizioni analoghe presso altri Comuni;

Rilevato che I"importo da corrispondere al funzionario individuato, a titolo di retribuzione di posizione,
¢ stabilito, nelle more che I’O.1.V. proceda alla nuova pesatura delle Aree Organizzative, nella misura




di € 10.329,00 entro i limiti previsti dal vigente C.C.N.L.;

Visto il vigente Statuto Comunale;

Visto il D.Lgs n. 267/2000 e s.m.i;

Vista la Legge n.142/90, cosi come recepita dalla L.R. n. 48/91 es.m. 35
VistaLaL.R.n. 7/92 e s.m.i.; :

DETERMINA

Di Nominare, con decorrenza dalla data odierna e fino al 31 dicembre 2017, il dott. Giorgio
Collura, dipendente a tempo indeterminato cat. D3, pos. economica D6, quale titolare di P.O. con
contestuale conferimento dell’incarico di Responsabile del IV Settore “Polizia Municipale”, stante
il possesso dei requisiti di cui all’art. 46 del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi,
attribuendo allo stesso tutti i poteri gestionali e di rappresentanza previsti dall’art. 51 della L. n.
142/90, come recepita dalla L.R. n. 48/91 e s.m.i, nonché dall’art. 109 comma 2 del D.Lgs n.
267/2000;

Di Disporre che I’importo da corrispondere al funzionario individuato, a titolo di retribuzione di
posizione, nelle more che I’O.LV. proceda alla nuova pesatura delle Aree Organizzative, nella
misura di € 10.329,00, entro i limiti previsti dal vigente C.C.N.L.;

Di Notificare copia del presente provvedimento all’interessato;

Di Trasmettere copia del presente provvedimento al Segretario Comunale, ai Capi Settore, alle
0O0.SS. aziendali, al Presidente del Consiglio, agli Assessori;

Di Pubblicare copia del presente provvedimento all’Albo on line sul sito istituzionale dell’Ente

nelle apposite sezioni. \
L SINDA O
Sm%’l
W

\\ \‘ fe,.y\,

'



