CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono

E-mail
Pec

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

% Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di impiego

= Tipo di azienda o settore

. Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o setiore

» Tipo di impiego
° Principali
responsabilita

mansioni e

Date (da —a)
= Nome e indirizzo del datore di
lavoro
= Tipo di azienda o settore
° Tipo di impiego
° Principali
responsabilita

mansioni e

Pagina 1:6 -Alcamo 2022
Curricufum Dott.ssa Butera Cristina

Dorr.85A ButeEra CRISTINA
Resipenza 91011 ALcamo NI
Domiciio [91011 ALcamo’ i

italiana

18/ 03/1978 Erice (TP)

[ Dal 01/09/2020 ad oggi]

Istituo comprensivo Carnate - Monza Brianza
Insegnante sostegno
MIUR

Scuola infanzia - sostegno

[ Dal 01/10/2020 al 07/04/2021]

Istituo comprensivo Misinto- Lazzate - Monza Brianza
MIUR
Insegnante primaria posto comune

Scuola primaria - posto comune

[ Da 01/10/2010 sino al 01/10/2020]

Farmacia Autuori di Paolo & C. Snc Via De Gasperi 48 Calatafimi Segesta
91013

Farmagcia

Impiegata

Tariffazione, numerazione e timbratura delle ricette sanitarie,

addetta vendita prodotti da banco e cosmetici.



« Date (da — a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o setfore

= Tipo di impiego
. Principali
responsabilita

mansioni e

¢+ Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setiore

¢ Tipo di impiego
¢ Principali
responsabilita

mansioni e

* Date (da—a)

» Nome & indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

° Tipo di impiego
»  Principali
responsabiiita

mansioni e

* Date (da—a)

° Nome e indirizzo del datore i
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
*  Principali
responsabilita

mansioni e
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[Dal Agosto 2009 sino a febbraio 2010] Sostituzione maternita

C.T.A. Calatafimi Segesta “Sentiero per la vita”
Centro residenziale per utenti psichiairici
Assistente Sociale

—Monitoraggio della situazione economica e sociale degli utenti ospitati,
relazioni con le famiglie d'appartenenza, lavoro in sinergia con l'equipe,
organizzazione di interventi individuale riabilitativi, ecc..

[ dal 04/08/2003 al 31/12/2007 ]

Comune Calatafimi Segesta

p.zza Cangemi n.1 Calatafimi Segesta

Ente Locale

Assistente Sociale (20ore settimanali)

Tale incarico, svolto nel rispetto del modello programmatico e di sviluppo dei
servizi  socio-assistenziali, (adottati dall'amministrazione comunale in
applicazione della L.R. di riordino 22/86 e della L.Q. 328/00), prevedeva di
svolgere la propria opera alla globalita dei bisogni espressi dal Comune di
Calatafimi Segesta, realizzando soddisfacenti livelli dintegrazione delile
persone, promuovendo la realizzazione di servizi comunali con priorita per quelli
di carattere preventivo, assicurando al contempo prestazioni differenziate in
rapporto alle specificita delle esigenze nel rispetto della personalita degli
assistiti. Inolire, degna di nota, & anche il compito di rilevazione delle risorse
esistenti nel territorio, di documentazione, studio ed indagini. Infine, ma non par
importanza, predisporre proposte progettuali per poter essere titolari di
contributi come emerso per quanto riguarda i seguenii progeiti denominaii:
“HELP” (importo pari a 25.000,00) - “IL CICLO DELLA VITA” (importo pari a
37.500,00) - "NUOVE PROSPETTIVE(importo pari a 18.750,00), finanziati dai
fondi previsti ai sensi dell'art. 76Comma 4° della L.R. 2/2002, cosi come
integrato con l'art.64 della L.R. n.4/2003 e modificato dall'art. 127, comma 47
della L.R. N. 17/04

[ dal 2/2/2007 al 31/01/2008 ]

Comune Calatafimi Segesta

p.zza Cangemi n.1 Calatafimi Segesta

Ente Locale

Estensione incarico Assistente Sociale di 10 ore settimanali

Visto il finanziamento erogato per ['attivazione del progetto “HELP” (con i fondi
previsti ai sensi deil'art.76 comma 4° della L.R. n.2/2002, cosi come integrafo
con l'art.64 della L.R. n.4/2003 e modificato dall'art. 127, comma 47della L.R.
17/04) si & potuto potenziare ['ufficio di servizio sociale, estendendo [incarico
della scrivente stante che in rapporto alle incombenze demandate ai comuni (ai
sensi della LL.RR-n87/81,14/86,68/81,16/86,22/86) con l'incarico previsto non si
riusciva a sopperire ai bisogni e alle richieste della colletiivita. Inolire & stato
attivato uno "SPORTELLO-ASCOLTO”, ubicato in c¢'da Sasi, garantendo e
favorendo altresi la vicinanza al territorio da dove maggiormente proviene il
hisogno

[dal 01/07/2005 al 31/12/2007 ]

.LPA.S.S. Via Ospedale n.3 Calatafimi Segesia

Opera Pia

Assistente Sociale

Il lavoro presso le strutture "BLUNDO” e "SACCAROQ" ha previsio la
predisposizione di una “BANCA DATI”, continuamente aggiornata, per ogni
singolo utenfe ospitaii. Inolire il coordinamento ed organizzazione interna
programmando il lavoro del personale ausiliaric e controllando il buon



