Al Comune di Calatafimi Segesta
Piazza Cangemi, 1
Calatafimi Segesta



[bookmark: _GoBack]Oggetto: Domanda di partecipazione all’avviso per il ricevimento di candidature finalizzate al conferimento di un incarico a tempo determinato e parziale 18 ore settimanali  ex art. 110, comma 1°, D.lgs n. 267/2000 di funzionario tecnico con conferimento di titolarità di posizione organizzativa settore v territorio ed ambiente, cat. giuridica D1.

Il/la sottoscritt_______________________________________________________________, nato a____________________________________, (_____), il __________________e residente in _________________________(_____) via/piazza______________________________, n.______,sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 ed essendo consapevoli delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci
DICHIARA
a) che la residenza anagrafica, domicilio o il preciso recapito al quale dovranno essere indirizzate dall' Amministrazione tutte le comunicazioni inerenti alla selezione è il seguente______________________________________________________________________;
b) che il numero telefonico e eventuale indirizzo e-mail è il seguente ___________________________________;
c) di essere in possesso del seguente titolo di studio__________________________________________________________________________, conseguito in data_______________________presso____________________________________;
d) (se il titolo di studio fosse stato conseguito all’estero, dovrà essere certificata la corrispondenza del medesimo col titolo di studio richiesto per l’accesso al concorso e la certificazione, o copia della richiesta presentata al Dipartimento della Funzione Pubblica, dovranno essere obbligatoriamente allegate alla domanda, per consentire all’Amministrazione e alla Commissione giudicatrice di valutare l’ammissibilità del candidato) ;
e) di avere esperienza di servizio prestata presso________________________________________, con la qualifica di_______________________________________________________________, nel periodo______________________________________________
f) (eventuale) di essere in  possesso delleseguenti particolari specializzazioni professionali, culturali e scientifiche desumibili dalla formazione universitaria post universitaria, da pubblicazioni scientifiche e da concrete esperienze di lavoro maturate nel triennio precedente______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
g) di essere in possesso dell’ abilitazione all’ esercizio della professione di___________________;
h) di essere fisicamente idoneo al servizio;
i) di essere in possesso della cittadinanza italiana;
j) di godere dei diritti politici ovvero di non essere iscritto o di essere stato cancellato dalle liste elettorali per i seguenti motivi_______________________________________________________;
k) per i candidati di sesso maschile: la posizione nei riguardi degli obblighi di leva ovvero di non essere tenuto all’ assolvimento di tale obbligo a seguito dell’ entrata in vigore della legge di sospensione del servizio militare obbligatorio___________________________________________;
l) le eventuali condanne penali riportate e gli eventuali procedimenti penali pendenti_____________________________________________________________________;
m) se dipendenti pubblici di non aver subito sanzioni disciplinari negli ultimi due armi e/o di non avere in corso procedimenti disciplinari;
n) di non possedere nessuna delle cause di incompatibilità o inconferibilità di incarichi previsti dal Dlgs n. 39/2013;
o) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato dichiarato decaduto per aver conseguito l'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile;
p) di essere consapevole che, in caso di contrasto tra le dichiarazioni rese e la documentazione che l'Ente acquisirà d'ufficio, il candidato verrà escluso dalla selezione e perderà ogni diritto all'assunzione e l'Ente procederà a darne comunicazione all'Autorità Giudiziaria per gli adempimenti di competenza;
q) di accettare senza riserve tutte le norme stabilite dall’avviso di selezione.
Firma

Allega: 
1) copia documento d’identità
2) fotocopia di eventuale certificazione attestante la corrispondenza del proprio titolo di studio col titolo di studio richiesto per l'accesso all'avviso, o copia della richiesta di equivalenza presentata al Dipartimento della Funzione Pubblica per la partecipazione a questo avviso;
3) il Curriculum professionale e di studio - datato e sottoscritto dal candidato -contente le principali esperienze lavorative ed i titoli di studio.
