Citta di Calatafimi Segesta

Libero Consorzio Comunale di Trapani

ORIGINALE

SETTORE II- SERV. FINANZIARI, TRIB. E DEL PERSONALE
SETTORE II- SERVIZIO 5 - GESTIONE GIURIDICA ED ECONOMICA DEL PERSONALE

Nomina Commissione esaminatrice per la procedura selettiva riservata
Oggetto: | mediante progressione verticale per la copertura di n. 1 posto di
"Funzionario tecnico" cat. D / p.e. D1 a tempo pieno ed indeterminato.

CIG:

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N.75 del 27-05-2021

N. Generale 221  del 27-05-2021
Il Dirigente di Settore

> Vistal'allegata proposta, pari oggetto, del Responsabile del procedimento, Leonardo
Lucido;

> Vista la L.R. n. 48 dell'11-12-1991 che modifica ed integra 1’ordinamento regionale
degli EE.LL;

> Visto il vigente Statuto dell’Ente;

> Vista, in particolare, la Lr. n. 30/2000 in ordine agli obblighi dell’Ente di
provvedere relativamente a quanto riportato nella citata allegata proposta;

> Tenuto conto della propria competenza a provvedere in merito, ex art. 107 del
D.Igs. 18 agosto 2000, n. 267;

> Ritenuto di dovere in conseguenza provvedere;
> Ritenuto che l'istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consenta di

attestare la regolarita e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di
quanto dispone I'art. 147 bis del D.1gs. 267/2000”;



Comune di Calatafimi Segesta
Libero Consorzio Comunale di Trapani

DETERMINA

Approvare la proposta del Responsabile del Procedimento Leonardo Lucido, indicata in
premessa ed allegata al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale,
facendola propria integralmente.

IL Responsabile del Settore
Dott. Pietroantonio Bevilacqua

(Firmato elettronicamente)

Documento informatico redatto tramite utilizzo del sistema informativo automatizzato in uso presso il Comune,
conforme alle regole tecniche di cui al Dpcm 13.11.2014.
Responsabile elaborazione e conservazione:
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SETTORE II- SERV. FINANZIARI, TRIB. E DEL PERSONALE
SETTORE II- SERVIZIO 5 - GESTIONE GIURIDICA ED ECONOMICA DEL PERSONALE

Preliminare n. 77 del 27-05-2021

Nomina Commissione esaminatrice per la procedura selettiva riservata
Oggetto: | mediante progressione verticale per la copertura di n. 1 posto di
"Funzionario tecnico" cat. D / p.e. D1 a tempo pieno ed indeterminato.

Il Responsabile del Procedimento

Il sottoscritto Responsabile del procedimento propone la seguente proposta, attestando di
non trovarsi in situazioni nemmeno potenziali di conflitto di interesse né in condizioni e/o
rapporti che implicano I'obbligo di astensione ai sensi del D.P.R. n. 62/2013 e del codice di
comportamento interno;
Premesso:
che, con determinazione del Responsabile del Il Settore n. 62 del 10/5/2021, & stata
avviata la procedura selettiva riservata mediante progressione verticale ai sensi degli
art. 47 e seguenti del regolamento comunale per la disciplina dei concorsi approvato con
delibera di giunta municipale 161 del 14/12/2020 per la copertura di n. 1 posto di
funzionario tecnico categoria D pos. economica D1 a tempo pieno ed indeterminato;
che & stato pubblicato presso I'Albo pretorio on line dell’Ente, nonché nelle News in Home
Page, il relativo avviso pubblico dall’11/5/2021 fino al 25/5/2021.

Visto il verbale del 27/5/2021 delle operazioni relative all’istruttoria delle domande pervenute
dal quale risulta pervenuta entro i termini e dichiarata ammessa un’unica istanza di
partecipazione, acquisita al prot. n° 10164 del 24/5/2021;

Dato Atto che, in data 25/5/2021, sono scaduti i termini di presentazione delle istanze di
partecipazione alla procedura e che, pertanto, occorre procedere alla nomina della
Commissione esaminatrice;

Ritenuto di dover individuare i componenti della Commissione esaminatrice della procedura
selettiva riservata in oggetto ai sensi dell’art. 52 del vigente “Regolamento comunale per la
disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione” approvato con delibera della
Giunta Municipale n°161 del 14/12/2020;

Visti:
—il D. Lgs. 165/2001;
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ecreto legislativo 18 agosto 2000, n.267 e s.m.i.;

—il vigente CCNL Comparto Funzioni Locali;

—il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

—il Regolamento della disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione quale
appendice al “Regolamento comunale degli uffici e dei servizi” approvato con Delibera di
Giunta Municipale 161 del 14/12/2020;

Visto il decreto del Commissario Straordinario con poteri di Sindaco n. 10 del 26/01/2021 di
attribuzione degli incarichi di posizione organizzativa, con il quale & stato attribuito l'incarico
dirigenziale del Settore Il - Finanziario e Tributario;

SI PROPONE DI DETERMINARE

Nominare la Commissione per la procedura selettiva riservata mediante progressione verticale per
la copertura di n. 1 posto di funzionario tecnico categoria D pos. economica D1 a tempo pieno ed
indeterminato:

—-Dott.ssa Giuseppina BUFFA, Segretario comunale - Presidente.
—-Dott. Pietroantonio Bevilacqua, Responsabile dei Settori Il e IV - componente.
-Ing. Stefano Bonaiuto, Responsabile del Settore Il - componente.

Attribuire le funzioni di segretario verbalizzante al Dott. Leonardo Lucido, dipendente comunale,
categoria C, inservizio pressoil Settore Il — Servizio Personale.

Dare atto che alla presente procedura risulta aver partecipato, ed & stato ammesso, un solo
candidato, come da verbale istruttorio del 27 maggio 2021, agli atti d’ufficio, nella persona del
dipendente comunale Arch. Scandariato Francesco;

Comunicare con successiva nota del Presidente, nominato con il presente atto, la modalita di
espletamento (in presenza o videoconferenza), la data e l'orario delle prove d’esame sia al
candidato che a tutti componenti della Commissione;

Pubblicare la presente all’Albo pretorio delllEnte e nell’apposita sezione Amministrazione
Trasparenza dedicata ai concorsi.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
ISTR. AMM.VO Leonardo Lucido

(Firmato elettronicamente )
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