
   
Città di Calatafimi Segesta 

Libero Consorzio Comunale di Trapani 
 

  

 
ORIGINALE 

 

II SETTORE- SERV. FINANZIARI,TRIB. E DEL PERSONALE 
 

SERVIZIO 5 - PAGHE, CONTRIBUTI E GESTIONE ECONOMICA E GIURIDICA DEL 
PERSONALE 

 
 

Oggetto: 

INDIZIONE  SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA, TRAMITE 
MOBILITA' ESTERNA EX ART. 30 D.LGS 165/2001, DI UN POSTO DI 
FUNZIONARIO TECNICO CAT. D  E DI UN POSTO DI FUNZIONARIO 
DI POLIZIA LOCALE A TEMPO PIENO  ED INDETERMINATO. 
APPROVAZIONE BANDO - SCHEMA DI DOMANDA DI 
PARTECIPAZIONE  - ED ALLEGATI (PUBBLICAZIONE GAZZETTA 
UFFICIALE REGIONE SICILIANA N. 1 DEL 29/01/2021). 

 

CIG:  
 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  
 

N. 10   del 29-01-2021 
 

N. Generale 36   del 29-01-2021 

 
Il Dirigente di Settore 

 
➢ Vista l’allegata proposta, pari oggetto, del Responsabile del procedimento, 

Pietroantonio Bevilacqua; 
 

➢ Vista la L.R. n. 48 dell’11-12-1991 che modifica ed integra l’ordinamento regionale 
degli EE.LL; 

 
➢ Visto il vigente Statuto dell’Ente; 

 
➢ Vista, in particolare, la l.r. n. 30/2000 in ordine agli obblighi dell’Ente di 

provvedere relativamente a quanto riportato nella citata allegata proposta; 
 

➢ Tenuto conto della propria competenza a provvedere in merito, ex art. 107 del 
D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267; 
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➢ Ritenuto di dovere in conseguenza provvedere; 
 

➢ Ritenuto che l’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consenta di 
attestare la regolarità e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di 
quanto dispone l’art. 147 bis del D.lgs. 267/2000”; 

 
 

D E T E R M I N A 
 
Approvare la proposta del Responsabile del Procedimento Pietroantonio Bevilacqua, 

indicata in premessa ed allegata al presente provvedimento per farne parte integrante e 
sostanziale, facendola propria integralmente. 

 
IL Responsabile del Settore 

Dott. Pietroantonio Bevilacqua 
(Firmato elettronicamente) 
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Preliminare n. 6 del 23-01-2021 

 

Oggetto: 

INDIZIONE  SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA, TRAMITE 
MOBILITA' ESTERNA EX ART. 30 D.LGS 165/2001, DI UN POSTO DI 
FUNZIONARIO TECNICO CAT. D  E DI UN POSTO DI FUNZIONARIO 
DI POLIZIA LOCALE A TEMPO PIENO  ED INDETERMINATO. 
APPROVAZIONE BANDO - SCHEMA DI DOMANDA DI 
PARTECIPAZIONE  - ED ALLEGATI (PUBBLICAZIONE GAZZETTA 
UFFICIALE REGIONE SICILIANA N. 1 DEL 29/01/2021). 

 
Il Responsabile del Procedimento 

 
Il sottoscritto  responsabile del procedimento di cui all’art. 5 della L.R. 10/91, propone il seguente 

atto di impegno, attestando di non trovarsi in situazioni nemmeno potenziali di conflitto di interessi 

né in condizioni e/o rapporti che implicano l’obbligo di astensione ai sensi del DPR n. 62/2013 e 

del codice di comportamento interno e di aver verificato che i soggetti intervenuti nell’istruttoria 

che segue non incorrono in analoghe situazioni. 

 

Premesso  che In attuazione della Delibera G.M. n. 145 del 02/12/2020 di modifica del Piano 

triennale del fabbisogno del personale 2020/2021 approvato con delibera di giunta municipale 117 

del 22/09/2020;  

Vista la nota prot. 20579 del 17/12/2020 con la quale è stata effettuata la comunicazione prevista 

dall’art. 34 del d.lgs. 165/2001 per la copertura del posto in oggetto;  

Considerato che nella predetta deliberazione è stata prevista la copertura del posto vacante di 

Funzionario Tecnico e Funzionario di Polizia locale , mediante mobilità esterna ex art. 30 dlgs 

165/2001  e, in caso di esito negativo della stessa , mediante scorrimento delle graduatorie valide di 

altri Enti; 

DATO ATTO CHE: 

• le procedure di cui al presente provvedimento sono rispettose · delle norme in materia di 

vincoli alla spesa di personale e di limiti alle assunzioni, in quanto la spesa relativa risultava 

già ricompresa nella richiamata deliberazione di G.M. n. 145 del 02/12/2020, per la quale, 

l’organo di revisione ha già attestato il rispetto delle stesse; 

• che l'Ente non versa nelle situazioni strutturalmente deficitarie di cui all'art. 242 del D. Lgs. 

n. 267/2000 - Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali e successive 

modificazioni; 

Che il Comune di Calatafimi Segesta ha approvato il bilancio di previsione · 2020-2022 ed 

il rendiconto di gestione 2019; 

• che secondo quanto disposto il comune di Calatafimi Segesta ha ottemperato all'invio dei 

prospetti mediante flusso telematico sia del Bilancio Previsione 2020-2022 che del 
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Rendiconto di gestione 2019 alla Banca Dati della Pubblica Amministrazione (B.D.A.P) con 

esito acquisito/positivo. 

 

DATO ATTO CHE l'ufficio Legislativo della Regione Siciliana ha comunicato tali procedure  

procedure saranno regolarmente inserite nella Gazzetta Ufficiale – serie Speciale Concorsi n. 01 del 

29 gennaio 2021 

VISTO il D. Lgs. 165/2001; 

VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267 e s.m.i.;  

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;  

VISTO il D.P.R. 09 maggio 1994 n. 487;  

VISTO il vigente CCNL Comparto Funzioni Locali;  

VISTO il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;  

VISTO il Regolamento della disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione quale 

appendice al regolamento comunale degli uffici e dei servizi approvato con Delibera di giunta 

Municipale 161 del 14/12/2020 

VISTO l'allegato schema di bando di concorso; 

PROPONE  

 

DI INDIRE, sulla base di quanto disposto con delibera Giunta comunale n.145del 02/12/2020 

citata in premessa, una procedura di mobilità esterna, ex art. 30 D.lgs 165/2001 per un posto di 

Funzionario Tecnico e di un Posto di Funzionario di Vigilanza Commissario di Polizia locale 

Vicecomandante del corpo categorie D  

DI STABILIRE che la scadenza della presentazione delle domande sia fissata entro trenta giorni 

dalla pubblicazione in Gazzetta Ufficiale e sul sito istituzionale del Comune di Calatafimi Segesta 

www.comune.calatafimisegesta.tp.it  secondo le modalità di ricezione e di orario previste dal 

bando; 

DI ADOTTARE, a tal fine, il relativo avviso pubblico contenenti in allegato i fac simile di 

domanda, così come acclusi al presente atto;  

DI DARE ATTO che la presente procedure sarà pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della Regione 

Siciliana  – serie Speciale Concorsi n. 1 del 29 gennaio 2021; 

DI DISPORRE che il predetto avviso pubblico sia pubblicato all'Albo Pretorio on line del Comune 

di Calatafimi Segesta per un periodo non inferiore a 30 giorni e nella sezione concorsi di 

Amministrazione Trasparente. 

 
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Dott. Pietroantonio Bevilacqua 
(Firmato elettronicamente ) 

 


